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Context

Requeriment AQU

CT. Compromis etic
i global

Incorporar la perspectiva
de genere de manera
integral a tot el portafolis
universitari.

Actuar de manera
honesta, ética, sostenible,
A partir del curs 20202021  BSZCELUZUNCN ol E]Jd Y]
[20201] respectuosa amb els drets
humans i la diversitat, tant
en la practica academica
com en la professional.

Equip dAssessorament per al Disseny de IAprenentatge. eLinC, eLearning Innovation Center. UOC

Transversalitzar la
perspectiva de
génere en la
doceéncia

D/OE1 del
Pla d’igualtat de la UOC
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L’eLearning Innovation Center...

01 02 03 04

DP 101. Compromis Assessoraments Eix Docéncia del eLearning Kit

etic i global Repte-Niu Pla d’igualtat per al disseny de I'aprenentatge
[20192 - en curs] [Nov. 19 - en curs] [en procés] [20192 - en curs]

Participem en el Incorporem la Participem en D/A 1.1.1 Elaborem recursos de

disseny de la formacié perspectiva de génere Dissenyar una eina per suport per al disseny

adrecada a tot el en el procés de disseny  garantir el criteri de amb perspectiva de

professorat propi de la i redisseny de les perspectiva de génere genere |

UOC. assignatures en el disseny en recollim d’existents.

Repte-Niu. d'assignatures.

4 edicions finalitzades.

Com incorporar la perspectiva de genere a la docéncia online a la UOC? #GenderUOC

Equip dAssessorament per al Disseny de IAprenentatge. eLinC, eLearning Innovation Center. UOC Marg 2022 4



DP 101. Compromis etic i global o encurs

A I’hora de dissenyar la formacio, entre els
criteris hi havia:
e Les propostes d’activitats havien de seguir un
procés de treball real per al professorat.
e Les activitats havien de permetre diferents
graus de desenvolupament i implicacié.
e S’havia de poder reflexionar sobre les
decisions preses de manera individual i
compartir-les per al posterior intercanvi.
e Hihavia d’haver espai per al dialeg i
intercanvi.

L’objectiu era facilitar donar resposta a la demanda

Es va elaborar la infografia Docéncia amb perspectiva de génere
#GenderUOC
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https://kit.elc.uoc.edu/docencia-amb-perspectiva-de-genere/

DP 101. Compromis étic i global 9. encus

Participacio
Participants per edicions Total participants
No presentat [} APTES

50 54

Participants

186 participants
[92%]

1a Edicio (20192) 2a Edici6 (20201) 3a Edicio (20202) 4a Edicio (20211)
EDICIONS
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DP 101. Compromis etic i global o encus

Participacio
Participants per estudis (Aptes)

B 4aEdici [ 3aEdicio [ 2aEdicio [ 1a Edicio
40 36

EAH ECIC ECS EDCP EEE EIMT EPCE Doctorat

ESTUDIS (Facultats)
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DP 101. Compromis etic i global o encus

Participacio

Participants per géenere (Aptes)
B 20211 [ 20202 [ 20201 [ 20192

125
103

100
75

50

25

DONES HOMES
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DP 101. Compromis etic i global o encurs

Satisfaccio

Valoracions mitjanes del curs

H 20192 a 20211

5,0

Disseny de la Acci6 docent Transferéncia En general, valoro
formacié positivament la
formacio

#GenderUOC
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DP 101. Compromis etic i global o encus

Impacte

Intencionalitat d'implementacid
I 1aEdici6 [l 2aEdicic [l 3aEdicic [l 4a Edici6
5,0

Tenir en compte el paper  Implementar la perspectiva Revisar i garantir la correcta
dels ODS en el disseny de de genere de manera implementacio de les
les assignatures transversal competéncies

Tinc la intencio d'incorporar els coneixements del curs en les meves assignatures

#GenderUOC

Equip dAssessorament per al Disseny de IAprenentatge. eLinC, eLearning Innovation Center. UOC Marg 2022 10



Assessoraments Repte-Niu novis-encus

Assignatures implementades del 20201 al 20221

250

En els assessoraments s’ha comptat amb 200
el suport de I'equip d’ADA per treballar
conjuntament la incorporacio de la 150
perspectiva de genere en les

assignatures, perd no necessariament en 100
totes les assignatures s’ha implementat de

forma explicita. 50

20201 20202 20211 20212 20221

#GenderUOC
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1.069
186

docents
han finalitzat la formacio

assignatures han passat pel proces

d’assessorament des del novembre A Hi ha professorat que ha participat en les
de 2019 o dues accions (formaci6 i assessorament).

#GenderUOC
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La incorporacio de la perspectiva de

genere a la docencia a la UOC és el

resultat de la combinacio:

e del bagatge de cada docent,

e [‘aprofitament de la formacio, i

e el procés de treball compartit en
els processos d’assessorament.

Com incorporar la perspectiva de géenere a la docencia online ala UOC? #GenderUOC
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EiX DOCénCia del Pla d,igualtat [en procés]

Disseny i impacte

L’objectiu de I’eina és doble:

e Visibilitzar possibles accions que es poden
portar a terme per incloure la perspectiva de
genere en el disseny de les assignatures.

e Oferir una "foto" de I'estat d’'implementacié
de la perspectiva de génere pel que fa a
programes i estudis.

El procés d’elaboracid és participatiu i inclou
la implicacié de professorat.

#GenderUOC
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eLearning Kit per al disseny de I'aprenentatge 20192 - en curs)

QUE VOL DIR DOCENCIA AMB PERSPECTIVA DE GENERE?

M Recursos elaborats per I'equip d'ADA de 'eLinC

Qué apor una de génere enladocénd v

£ 08, © ® & m M Recursos elaborats per altres equips de la UOC

o - Jr— — | [ — M Altres recursos externs

QUE PODEM FER PER ADOPTAR LA PERSPECTIVA DE GENERE EN LES NOSTRES ASSIGNATURES?

Sobicitar racursos daprenentatge que no fack un

P eptes qu L va de g
ropasar activitats o reptes que Inclogun k3 perspectiva de génere. tracasiief iiaicaiont b et

Definir resultats daprenentatge (RAF) gue afavorebxin Encarregar nous recursos d'aprenentatge

trebatar Factivitat amb perspactiva de genere ENEL en qué scorport 1 perspectiva de genere.
DISSENY DE
1
Establir crierss d'avaluadié que Incloguin la perspectiva Utitzar el nom complet a Ihiora de
de géners. referanciar eks recursos d'aprenentatge. U
c R&I

Selaccionar recursos d'aprenentatge creats o coordinats tant

per dones com per homes (tendint a a paritat). Ferunis no sexista de la lengua.

Fer un us no sexista de la llngua en tots &ks canals de Demanar al professorat coHaborador estar atent a les
comunicacio que s'utilizen. dinamiques de partiopacic que tenen lloc en eks diferents
espals de Faula per tal de reorientar possibles situacions de

L3 Ll
EN
e Casio desquatat o de dscrminachd que e produeton elLearnin |t
per fer un s no sexista de la Bengua DOCENT
Expicitar, corguntament amb el professorat cobaborador, de z
< = ,S,e(mf anere esta per al disseny de I'aprenentatge

Iassignatura. Per exemple, explicar a lestudiantat com ha de
treballar Facthitat ds de I3 perspectiva de génere.

Compartir amb el professorat coHaborador la reizvinca
de mantenir 2 perspactiva de génere al Barg de Ia docéncsa
1m0 exclusivament en alguna acthvatat

AULA | EINES ODS | GENERE

INICI

DISSENY D'ASSIGNATURES

e Avorts
Rodewiacnrs B Ot St v Usvasita de Catiurma DO Mo cmae o o & b o a6 o b - act o e e s Unitat asakat. Procassos @ Agranantatns, o Cantr
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Objectiu principal

Recollir i compartir experiencies docents en
relacio amb la incorporacio de la perspectiva
de genere en assignatures diverses

No totes les decisions preses en relacio
amb el disseny amb perspectiva de génere
sOn sempre observables externament

Com incorporar la perspectiva de genere a la docéncia online a la UOC? #GenderUOC
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F UOC.universitat
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